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SÖF 

Karl-Johan Hellgren 



Regioner och samordnare 

• Norra, Gregory Olsson-Lalor & Lena Hård 

• Uppsala-Örebro, Lennart Sjöbom  

• Stockholm, Anne Odergren 

• Västra, Christina Öberg  

• Sydöstra, Jesper du Rietz 

• Södra, Gabor Koranyi  



2015 
Specialister 
offentlig tjänst 

ST-läkare Privata specialister 

Totalt  482 191 143* 

K/M 270/212 130/61 52/91 

Region Inv 

Norra 883 167 

Uppsala-Örebro 2 021 399 

Stockholm 2 270 844 

Sydöstra 1 025 682 

Västra 1 821 646 

Södra 1 770 434 

*Uppgift saknas från: SÄS, Västra Frölunda, Helsingborg, Trelleborg, Landskrona, Malmö-Lund, Halland 



Antal anställda specialister i offentlig 
vård + antal privata specialister 
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Antal privata specialister per region 
2008-2015 
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Off specialister per region 2008 – 2015 
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Antal anställda off spec och behov  
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Nyanställda och avslutade anställningar av 
specialister i offentlig vård 
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Antal ögonspecialister 60 – 64 år resp 
65 eller äldre 
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Antal ST läkare 2008 – 2015 
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Antal ST läkare per region 2008 – 2015 
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St-läkare/miljon inv 
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St-läkare/Off spec 
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Antal läkare i åldersintervall 
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Högre utbildningsnivå (≥ med dr) 
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2014: 173 
2015 :181 



Kompetensutvecklingsplan för 
specialister 

Ja: 20 

Nej: 14 

 

Utvärderas planen med hjälp av någon väl 
definierad och strukturerad mall ? 

Ja: 3 varav 1 meritportfolio frön SÖF 

 

http://swedeye.org/utbildning/meritportfolio  



Antal anställda / personalkategori 
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Andel ≥ 60 år 

• 20% (101/501) Ögonsjuksköterskor 

• 13% (27/208) Sjuksköterskor ej ögon-ssk 

• 26% (24/94) Ortoptister 

• 18% (51/289) Undersköterskor 

• 7% (3/45) Optiker 



•  Del 3: Ögonspecialister i privat verksamhet  

• Färre antal offentliga specialister än någonsin 

• Brist på offentliga specialister i alla regioner 

• Ensidigt flöde från offentlig till privat vård 

• Antal ST har ökat tom v4 2015 

• Färre planerade ST 2015 

• Kompetensutvecklingsplan för specialister  

 



SÖF hoppas på fortsatt samarbete 
nästa år angående enkäten! 


